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MARCO DE REFERENCIA / MECANICO NAVAL

Marco de referencia para la formacion del Mecanico Naval

I. Identificacion de la Certificacion.

1.1. Sector/es de Actividad Socio Productiva: NAVAL

1.2. Denominacién del Perfil Profesional: MECANICO NAVAL

1.3. Familia Profesional: INDUSTRIA NAVAL / Propulsion

I.4. Denominacién del Certificado de Referencia: MECANICO NAVAL

I.5. Ambito de la Trayectoria Formativa: FORMACION PROFESIONAL

1.6. Tipo de Certificacién: CERTIFICADO DE FORMACION PROFESIONAL INICIAL

1.7. Nivel de la Certificacion: Il

Il. Referencial al Perfil Profesional del Mecanico Naval.

Il.1. Alcance del Perfil Profesional

El Mecdnico Naval estd capacitado para realizar las actividades del perfil profesional, tanto en
tierra como a bordo, instalando y manteniendo sistemas motrices-propulsores de buques,
equipos auxiliares complementarios, el sistema de gobierno de la embarcacién y los sistemas de
servicios auxiliares.

Para llevar a cabo estas tareas, interpreta la informacion técnica contenida en planos, verifica la
zona de trabajo donde se realizardn las tareas de montaje, controla los basamentos donde se
montardn los distintos componentes y realiza tareas de alineacion, verificacién y puesta a punto
de todos los sistemas.

Este profesional también realiza el mantenimiento de los sistemas de propulsidn, gobierno y
servicios de los buques. Lleva a cabo el diagnéstico, montaje, desmontaje, recambios y
reparaciones de los componentes de estos sistemas.

Posee amplios conocimientos de mecanica, sistemas hidraulicos, metrologia, calibracién y ajuste
mecanico.

Realiza sus actividades trabajando de manera auténoma o en relacidon de dependencia, en forma
individual y/o en equipo, organizando y supervisando las tareas de ayudantes a su cargo,
coordina actividades con otros sectores de la empresa, asi como con personal del cliente y/o
personal de buque a efectos del cumplimiento de las tareas asignadas, aplicando los criterios de
calidad y seguridad para personas, equipos y entorno.
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11.2. Funciones que ejerce el Profesional

1) Instalar sistemas motrices — propulsores en buques.

El Mecdnico Naval estad capacitado para realizar el montaje y la instalaciéon de los distintos
componentes del sistema motriz y propulsor de buques. Comienza el proceso de montaje
interpretando la documentacién técnica establecida en el disefio del buque y la proporcionada
por los fabricantes (planos, hojas de proceso, catalogos, etc.), identificando las caracteristicas
de los distintos componentes del sistema y las condiciones de montaje. En el desarrollo de esta
funcidén, verifica la correspondencia entre los equipos, los basamentos y los acoplamientos.
Finalizadas las tareas de montaje de cada componente, realiza las acciones de alineacién y
conexiones necesarias, las pruebas de rutina y la puesta a punto de todo el sistema motriz-
propulsor. Para realizar las tareas de montaje, alineacién y puesta a punto del sistema, utiliza
equipos, herramientas e instrumentos especificos, aplicando en todo el proceso criterios de
calidad y normas de seguridad para las personas, los equipos, el entorno productivo y el cuidado
del ambiente.

En el desarrollo de esta funcidon interactla con otros profesionales del sector.

2) Instalar sistema de gobierno y de maniobra de buques.

El Mecdnico Naval instala todos los sistemas que coordinan y gobiernan la maniobrabilidad del
buque: timones, sus distintos tipos y componentes (mecha, palma, pernos, etc.). Instala
cabrestantes y los elementos de maniobras del o de los timones y sistemas de amarre de los
buques.

En las tareas que realiza, aplica criterios de alineacion de conjuntos, preservando la seguridad
de las personas y de los equipos. Finalizadas las tareas de montaje, realiza las pruebas y puesta
a punto necesarias de acuerdo con las especificaciones técnicas dadas por el fabricante y/o por
el referente superior. En todo el proceso de montaje, aplica las normas de seguridad y cuidado
del ambiente.

3) Instalar sistema de servicios auxiliares.

El Mecdnico Naval instala todos los sistemas de servicios auxiliares: equipos de intercambio de
calor, sistemas de lastre, sistemas de achique, sistemas sanitarios, equipamiento especial,
cafierias y guinches.

Instala bombas, valvulas, cafierias, de acuerdo con el alcance que prestardn los servicios
auxiliares correspondientes.

En las tareas que realiza, aplica las normas de seguridad y cuidado del ambiente. Finalizadas las
acciones de montaje, realiza las pruebas y puesta a punto necesarias de acuerdo con las
especificaciones técnicas dadas por el fabricante y/o por el referente superior.

4) Mantener los sistemas de propulsion, maniobra y equipos auxiliares de los buques.
El Mecéanico Naval organiza y ejecuta el proceso de control, diagndstico y reparacion de los
sistemas motrices-propulsores de los buques, su transmision y las instalaciones auxiliares.
Controla el funcionamiento de todos los sistemas motrices-propulsores, efectua las
reparaciones y/o recambios de los componentes que presentan dificultades en su
funcionamiento.
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En todas sus actividades, aplica normas de seguridad e higiene personal y ambiental, calidad y
confiabilidad.

5) Organizar los recursos materiales y las actividades de personal a su cargo.

El Mecanico Naval organiza y planifica las tareas de instalacion, ajuste, mantenimiento y puesta
en marcha de los sistemas que componen el gobierno y la traccién motora de los buques.
Selecciona y dispone de las herramientas, equipos, elementos de medicidon e insumos de
acuerdo con las especificaciones técnicas. Organiza, distribuye y supervisa las actividades de los
ayudantes, coordinando las actividades con otras areas, considerando los objetivos y de acuerdo
con la actividad derivada conforme a la orden de trabajo, aplicando los criterios de calidad y
seguridad de personas, equipos y entorno.

11.3. Justificacion del Perfil Profesional

El Mecdnico Naval es un profesional clave en la industria naval por su doble rol: instalacién de
sistemas motrices y propulsores en buques, y mantenimiento de los motores navales, asi como
de sus sistemas de gobierno y transmisidn.

En la actualidad, por politica de Estado, su tarea es fundamental en el armado, mantenimiento
y reparacidon de sistemas motrices y propulsores de buques. Argentina cuenta con rios
caudalosos y una extensa costa maritima, lo que genera una alta demanda de servicios navales
y mano de obra calificada para el mantenimiento y reparaciones navales.

El Mecanico Naval realiza sus tareas profesionales tanto en tierra como embarcado.

I.4. Area Ocupacional

El Mecanico Naval puede desempefiarse ofreciendo sus servicios de manera auténoma o en
relacidon de dependencia en los sectores de construccidn o reparacion de buques, en astilleros,
talleres navales y empresas privadas de servicios navales.

Desarrolla sus tareas en embarcaciones comerciales pesadas, intermedias, buques especiales,
militares, rescate, patrullas, entre otros.

El Mecanico Naval realiza sus tareas profesionales tanto en tierra como a flote.
lll. Trayectoria Formativa del Mecanico Naval.

lll.1. Las Capacidades Profesionales del Mecdnico Naval

El proceso de formacion habra de organizarse en torno al desarrollo y acreditacién de un
conjunto de capacidades profesionales que se corresponden con los desempefios descriptos

en el Perfil Profesional.
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Las Capacidades Profesionales del perfil en su conjunto

e Analizar el entorno laboral en puertos y astilleros desde una perspectiva sistémica para
identificar el contexto de desempeiio, los actores y las ocupaciones interactuantes, las
tecnologias intervinientes y las regulaciones vigentes.

e Representar e interpretar informacién contenida en documentacion técnica para indicar o
determinar, segln corresponda, el alcance y condiciones de las acciones a realizar.

e Organizar el espacio de trabajo teniendo en cuenta las acciones a realizar y las condiciones
de seguridad para el personal, el ambiente y los recursos a utilizar y operar.

e Planificar los procesos de montaje, instalacion, verificacién y mantenimiento de los sistemas
de propulsion, gobierno, maniobra y servicios auxiliares de buques para garantizar los
tiempos establecidos y la calidad de trabajo/servicio especificado.

e Verificar las caracteristicas y condiciones de los basamentos y zona de montaje para
garantizar la alineacién, el amarre y el funcionamiento de los distintos componentes de los
sistemas de propulsién, gobierno, maniobra y servicios auxiliares de buques.

e Operar los distintos componentes de los sistemas de propulsién, gobierno, maniobra y
servicios auxiliares teniendo en cuenta las caracteristicas operativas especificas.

e Aplicar método de trabajo y protocolos establecidos para el montaje e instalacién de los
distintos componentes de los sistemas de propulsidon, gobierno, maniobra y servicios
auxiliares de buques.

e Aplicar métodos operativos en el uso de equipos y herramientas para el montaje de los
sistemas de propulsién, gobierno, maniobra y servicios auxiliares de buques.

e Aplicar método de trabajo y protocolos establecidos para realizar la puesta a punto de los
sistemas de propulsién, gobierno, maniobra y servicios auxiliares de buques.

e Verificar el montaje y la puesta a punto de los distintos componentes y accesorios de los
sistemas de propulsién, gobierno, maniobra y servicios auxiliares de buques.

e Operar instrumentos y equipos de mediciones aplicando método operativo.

e Aplicar normas de seguridad, higiene y cuidado del ambiente durante todo el proceso de
montaje, verificacion y mantenimiento de los sistemas de propulsién, gobierno, maniobray
servicios auxiliares de buques para el cuidado y resguardo de las personas, el ambiente y los
recursos materiales.

e Aplicar protocolos y normativas vigentes, de caracter internacional, nacional y jurisdiccional,
en los procesos de montaje, instalacidn, verificaciéon y mantenimiento de sistemas motores
propulsivos de buques.

e Diagnosticar el estado de funcionamiento de los distintos componentes de los sistemas de
propulsién, gobierno, maniobra y servicios auxiliares de buques para la deteccién de posibles
fallas operativas.

e Realizar las acciones de mantenimiento en los sistemas de propulsién, maniobra y equipos
auxiliares de los buques para garantizar el buen funcionamiento.
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e Aplicar protocolos y procedimientos establecidos en las tareas de reparaciéon o recambio de
componentes de los sistemas propulsores de los buques.

e Gestionar los recursos necesarios para realizar las tareas de montaje, instalacidn, verificacion
y mantenimiento de los sistemas de propulsidn, gobierno, maniobra y servicios auxiliares de
buques.

e Identificar posibles entornos de insercidn, necesidades de actualizacién y especializacion
profesional, los derechos y las obligaciones para el desempefio profesional en funcién de la
obtencidon de empleo y la gestidn contractual de trabajo.

e Coordinar y supervisar las acciones del personal a cargo teniendo en cuenta la planificacion
y alcance de las tareas.

Contenidos asociados a las Capacidades Profesionales.

Se indican los contenidos de la ensefianza que se consideran involucrados en los procesos de
adquisicion de estas capacidades. Las especificaciones de los contenidos deberdn ser
pertinentes al Nivel de Certificacidn.

El entorno portuario

Terminales portuarias maritimas, fluviales. Delimitacién de zonas

Vias de circulacién y acceso.

Normas y protocolos nacionales e internacionales asociadas a la seguridad operacional y de
manejo ambiental vigentes generales o especificas de las terminales portuarias.

Las regulaciones asociadas a la circulacidn vehicular, peatonal, equipos mdviles y remolques.
Las regulaciones asociadas a manejo de efluentes.

Identificacion de carteleria y sefalética asociada a la actividad

Astilleros: Clasificacidn

La normativa. La documentacion técnica y administrativa.

Los sistemas de representacion. Las Normas de representacién grafica. Las érdenes de trabajo.
Las Hojas de operaciones y procesos. Los componentes de informacion. La interpretacién y
aplicacion.

Las tablas y los catdlogos de componentes de sistemas de propulsidn, gobierno, maniobra y
servicios auxiliares de buques.

La normativa de seguridad e higiene en el trabajo vigente. La normativa de la Prefectura Naval
Argentina (REGINAVE — Régimen de la Navegacién Maritima, Fluvial y Lacustre) en lo atinente a
equipamiento mecanico vigente. Normas de adhesidn voluntarias asociadas a la calidad y el
ambiente. Los manuales de procedimiento.

Los reglamentos de sociedades. Las Clasificadoras de Buques en lo atinente a equipamiento
mecanico.
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Los equipos de propulsion, gobierno, maniobray auxiliares para el desplazamiento de buques.
La clasificacion y caracteristicas técnicas y operativas de los equipos.

Los motores de propulsidn navales: Clasificacion. Principios operativos, partes, componentes,
funciones. Mantenimiento de primer nivel aplicado a estos motores. Los ejes propulsores:
caracteristicas, condiciones de montaje, tolerancias, sistemas de acoples. Chumaceras o porta
rodamientos. Las hélices: caracteristicas, sistemas de anclajes.

Los sistemas de lubricacidn y refrigeracién de motores: Caracteristicas, componentes, funciones.
El recambio y la reposicidn de fluidos refrigerantes y lubricantes. Los sistemas de escape de
gases, las caracteristicas y las condiciones operativas. Las cajas reductoras e inversoras:
funcionamiento, caracteristicas, componentes, funciones, sistemas de amarres, acoplamientos.
Los sistemas de gobierno y maniobra de buques: Tipos de gobierno, manual, automatico y de
emergencia. El timén, el mando y los sistemas de transmision de movimientos del timén, las
palas, las cabillas. Las caracteristicas, las funciones.

Los sistemas de servicios auxiliares a la propulsién motora: sistemas de lastre, sistemas de
achique, sistemas sanitarios. Bombas hidraulicas, tipos, caracteristicas, funcionamiento.
Valvulas: tipos, caracteristicas, funcionamiento. Cafierias, bridas, retenes: caracteristicas,
funciones.

Los sistemas de amarre de buques, tipos y caracteristicas.

El montaje e instalacion de sistemas de propulsidn, gobierno, maniobra y auxiliares para el
desplazamiento de buques.

Los basamentos: las caracteristicas y las funciones. Los sistemas de amarre y fijacién de
componentes mecdnicos, clasificacién, usos y aplicaciones.

Las herramientas y los equipos empleados para el montaje de componentes mecanicos,
hidraulicos y eléctricos: clasificacidn, seleccién, calibracion, método de uso y normas de
seguridad para su uso y cuidado.

Los instrumentos y los equipos de mediciéon y control para el montaje de componentes
mecanicos, hidraulicos y eléctricos: clasificacidn, seleccidn, calibraciéon, método de uso y normas
de seguridad aplicadas para su uso y cuidado.

El método de montaje aplicado a los distintos componentes de los sistemas de equipos de
propulsiéon, gobierno, maniobra y auxiliares para el desplazamiento de buques.

El método de trabajo para el acople e instalacion de los distintos componentes de los sistemas
de propulsion, gobierno y maniobra de buques. Pruebas de rutina y la puesta a punto de todo
el sistema motriz-propulsor y gobierno de buques.

El mantenimiento de sistemas de propulsién, gobierno, maniobra de buques.

Los tipos de mantenimiento: correctivo, predictivo, preventivo, por rotura.

Los procedimientos para el recambio y ajustes de componentes de los equipos de propulsion,
gobierno, maniobra de buques.

Los equipos, las herramientas y los instrumentos utilizados para realizar tareas de diagndstico,
reparaciones y mantenimiento: clasificacion, seleccion, calibracién y método de uso.

La tecnologia asociada a montaje, instalacion y mantenimiento
Los sistemas de unidades métrico decimal y en pulgadas, pasaje de unidades y de sistemas.
Los materiales: clasificacién, propiedades, usos.
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La hidraulica: principios. Los circuitos hidraulicos, los componentes de circuitos hidraulicos.

La mecanica: maquinas simples, sistemas de transmisién mecdnicos (engranajes, poleas,
correas, etc.). Las velocidades lineales, tangenciales y angulares.

La conduccién de la energia eléctrica. El campo eléctrico y magnético, la relacidén con la corriente
eléctrica. Tipo de sefiales. Corriente continua y corriente alterna. Valores caracteristicos.

Los circuitos eléctricos, partes constitutivas: la fuente de alimentacidn, los dispositivos de
entrada(interruptores, pulsadores) y de salida. (Solenoides, motores). Los circuitos eléctricos:
serie y paralelo. La relacién entre las magnitudes eléctricas: Ley de Ohm y Leyes de Kirchhoff.
Efecto Joule y potencia.

Los instrumentos para la medicidn de magnitudes eléctricas como tensién, corriente, resistencia
ycontinuidad eléctrica. Unidades fundamentales, unidades derivadas, multiplos y submultiplos.
Los motores de combustion interna, componentes, principio de funcionamiento.

Los sistemas y elementos de anclajes, caracteristicas y procedimientos de uso y aplicacion.

La metrologia: técnicas para alinear componentes mecdnicos, sistema de tolerancia, procesos y
secuencias de control dimensional y geométrico.

Los sensores: tipos, clasificacion. Identificacidn, operacién de sensores presentes en los sistemas
de propulsién, maniobra y gobierno de buques.

Los sistemas y tipos de roscas. Machos, terrajas: tipos, método de uso, roscado. Mediciones,
peine de rosca.

Las maquinas manuales, amoladoras, taladros, remachadoras, entre otras, método de trabajo.

El aserrado: herramientas, usos. Ajuste mecdnico, herramientas empleadas, método de trabajo.

Planificacion y gestion del trabajo

Planificacién de los procesos de trabajo y distribucidn de las tareas. Organizacién del trabajo y
los espacios productivos, métodos y tiempos. Supervision y control de los basamentos e
instalaciones. Herramientas informaticas para la planificacion. Gestion de recursos. Recepcion y
expedicién de bienes de capital o insumos. Registros de informacién y medios de comunicacidn.

Trabajo, empleo y trayectorias laborales.

El trabajador Portuario. El marco legal vigente. Las disposiciones generales de la Organizacién
Internacional del Trabajo (OIT). Modalidades de empleo y contratacidn: sistemas de
contratacidn, componentes salariales, derechos y obligaciones laborales. El convenio colectivo
de trabajo y la representacién sindical. Seguridad Social. Riesgos del trabajo. Trabajo registrado
y trabajo no registrado. La perspectiva de género en el dmbito laboral. Delimitacidn de alcance
y responsabilidades respecto de otros profesionales de la actividad.

1ll.2. Carga Horaria Minima

La trayectoria formativa del Mecdanico Naval requiere una carga horaria minima total de 540
horas reloj.
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111.3. Referencial de Ingreso

El aspirante deberd haber completado formacién del Ciclo Bdsico de Educacidon de Técnico
Profesional o Secundaria Orientada completa, acreditable a través de certificaciones oficiales
del Sistema Educativo Nacional (Ley N2 26.206).

Para aquellas ofertas de Formacién Profesional vinculadas curricular o institucionalmente a
terminalidad educativa, y para los casos en que los aspirantes carezcan de la certificacion
mencionada, cada Jurisdiccion implementard mecanismos de acreditacion, que aseguren el
dominio de los conocimientos previos necesarios para el aprendizaje especifico de las
capacidades profesionales del Marco de Referencia (Art 18 Ley N° 26.058 - Puntos 32, 33 y 34,
Resolucién CFE N° 13/07).

11l.4. Prdcticas Profesionalizantes

Adoptando los Lineamientos y Criterios para la Formacion Profesional establecidos en la
Resolucién del Consejo Federal de Educacion N° 115/10, toda institucién de Educacion Técnico
Profesional que desarrolle esta oferta formativa deberd garantizar un espacio formativo
adecuado con todos los insumos y recursos necesarios que permitan la realizacidon de las
practicas profesionalizantes, simulando un ambiente real de trabajo para mejorar la
significatividad de los aprendizajes.

Las practicas deben ser organizadas, implementadas y evaluadas por el centro de formacion
profesional y estaran bajo el control de la propia institucion educativa y quién certificara su
realizacion.

Las praxis pueden asumir diferentes formatos, pero sin perder nunca de vista los fines
formativos que se persiguen con ellas. Se propone la conformacién de equipos de trabajo,
destacando la aplicacién permanente de criterios de calidad, seguridad e higiene. Estas praxis
resultan indispensables para poder evaluar las capacidades profesionales definidas en cada
moddulo formativo. Se propone que las mismas puedan realizarse en tierra y a flote de acuerdo
con la realidad local priorizando alternativas de realizarse en espacios reales de trabajo.

Se mencionan a continuacion:

En relacion con el montaje e instalacion de sistemas que componen el gobierno y la
traccion motora de los buques.

1) Planificacion de las tareas de montaje partiendo de la interpretacién los planos de
instalacion. Para lo cual se deberd definir de la secuencia de trabajo, la seleccion de
herramientas, instrumentos e insumos a utilizar, gestionar los recursos faltantes, organizar
el espacio de trabajo y la distribucion de tareas para los ayudantes. En la planificacion se
tendrd en cuenta las normativas legales vigentes que regulan las tareas de montaje de
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componentes del sistema motriz y gobierno de buques.

2) Relevamiento de basamentos para el montaje de diferentes componentes del sistema motriz
y gobierno de buques. Para lo cual se debera interpretar la de documentacién técnica y la
informacidn contenida en los manuales técnicos de los componentes a montar, como asi
también se seleccionard los instrumentos y equipos de medicién y control a utilizar. Se
realizard un relevamiento y verificacién de las cotas de los puntos de anclaje utilizando los
instrumentos y equipos seleccionados y la realizacién de calculos necesarios. De acuerdo con
los resultados obtenidos se procedera en consecuencia:

a) Todo en condiciones para realizar los montajes.

b) Realizar algunos ajustes en relacion con el alcance del perfil profesional.

c) Derivar tareas para corregir las interferencias detectadas.
En todo este proceso se aplicaran las normas de higiene, seguridad y cuidado del ambiente.
Estas tareas podran realizarse en tierra o a flote.

3) Montaje de componentes del sistema motriz y gobierno de buques. Para lo cual se deberd
consultar la informacidon contenida en los catdlogos elaborados por los fabricantes, la
verificacion con los basamentos, la seleccion y uso de herramientas e instrumentos, la
aplicaciéon del método de montaje y protocolos establecidos para cada componente en
particular.

En todo este proceso se aplicaran las normas de higiene, seguridad y cuidado del ambiente y
las normas legales vigentes que regulan las tareas de montaje de componentes del sistema
motriz y gobierno de buques.

Estas tareas podran realizarse en tierra o a flote.

4) Instalacién de componentes. Se desarrollaran tareas de alineacién, acoples, y ensambles de
componentes, utilizando herramientas e instrumentos, aplicando método de trabajo y
protocolos establecidos para cada componente en particular.

En todo este proceso se aplicaran las normas de higiene, seguridad y cuidado del ambiente y
las normas legales vigentes que regulan las tareas de montaje de componentes del sistema
motriz y gobierno de buques.

Estas tareas podran realizarse en tierra o a flote.

En relacion con el mantenimiento y la reparacion de sistemas que componen el
gobierno y la traccion motora de los buques.

1) Mantenimiento preventivo a un sistema de propulsién motriz. Se partird obteniendo e
interpretando las condiciones y alcances de la orden de mantenimiento. Se realizaran las
tareas vinculadas con verificaciones, ajustes, recambios de filtros y fluidos refrigerantes y
lubricantes, entre otros. Se utilizaran las herramientas, equipos e instrumentos apropiados.
Se tendra en cuenta la informacion brindada por fabricantes y se registrard el resultado de
las acciones realizadas. Durante todo el proceso de mantenimiento se aplicaran las
normativas vigentes, las normas de seguridad, higiene y referidas al medio ambiente.
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2) Reparacion de falla. Para la cual se debera consultar sobre documentacion de fabricantes de
componentes y el historial que conserva la empresa sobre dicha reparacidén. Se realizard las
acciones necesarias (mediciones, pruebas, etc.) para determinar el diagndstico de falla.

En relacion con el diagndstico obtenido se realizaran las reparaciones y/o recambios
necesarios.

Finalizadas estas tareas se harad la verificacion y ajustes si fueran necesarios. Posteriormente
se realizard los registros correspondientes. Durante todo el proceso de recambio y/o
reparacion de componentes se aplicaran las normativas vigentes, las normas de seguridad,
higiene y referidas al medio ambiente.

La carga horaria destinada a la realizacion de las practicas profesionalizantes debe ser como
minimo del 50% del total de la oferta formativa.

l11.5. Entorno Formativo

La Institucion que ofrezca la formacidon de Mecanico Naval deberd disponer o garantizar el
acceso a un aula-taller apropiada y adecuada a la cantidad de estudiantes que realizaran las
distintas actividades, tanto de tipo tedrico como practicas, asi como de Practicas
Profesionalizantes. Se deberd cumplir con las condiciones de habitabilidad y confort propias de
un espacio formativo en cuanto a superficie minima, iluminacidn, ventilacion, seguridad, higiene
y servicios bdasicos, asi como a la disponibilidad de mobiliario suficiente y en buen estado.

Especificamente la instalacién eléctrica debe cumplir con la normativa de seguridad eléctrica
vigente, debe ser suficiente y estar en condiciones para permitir el normal funcionamiento de
distintas maquinas y herramientas conectadas en simultdneo, de acuerdo con la matricula,
requeridas para llevar a cabo las Practicas Profesionalizantes indicadas en el punto anterior.

El entorno debe contar con los siguientes espacios diferenciados:
El espacio debera tener una superficie suficiente para el trabajo seguro.

Para las actividades montaje, instalacion y mantenimiento debera contar con una superficie
minima para el emplazamiento de un conjunto motriz propulsor de buque y los
correspondientes sistemas auxiliares, de gobierno y maniobra. También debera contar con un
espacio para el guardado de herramientas, instrumentos e insumos necesario.

Caracteristicas generales de los espacios

Para la definicion de la superficie del aula, se establece como conjunto de dimensiones que
intervienen en las condiciones de ensenanza: el mobiliario, los diferentes recursos didacticos
necesarios y los elementos complementarios.

Para las aulas se requiere una instalacion eléctrica monofasica, circuito de sefiales (por ejemplo:
TV, video, Internet, telefonia).
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Los requerimientos fisicos / ambientales: iluminaciéon general con valores de iluminancia
adecuadas, con luminarias uniformemente distribuidas para lograr niveles de iluminacion
homogéneos en el recinto.

La ventilacién natural para garantizar la renovacién del aire conforme al cddigo de la edificacion.
Bibliografia especifica en distintos tipos de soporte.

Pizarra.
Proyector y pantalla.

Caracteristicas particulares de los espacios

Taller de montaje, instalacion, reparacién y mantenimiento de sistemas que componen el
gobierno y la traccién motora de los buques.

Este espacio debe contar con el equipamiento y los insumos que permitan a los estudiantes
realizar practicas de montaje, instalaciéon, reparacion y mantenimiento de equipos de traccion
motora y gobierno de buques.

De acuerdo con las précticas de ensefianza a desarrollar este espacio debe contar con:

e Emplazamiento para el montaje de los componentes motores, propulsores, gobiernoy
maniobra de buques, con posibilidad de movilidad en las posiciones de los anclajes.

e Motores estacionarios marinos.

e (Cajas reductoras e inversoras de marchas.
e Eje propulsor.

e Hélice.

e Soportes.

e Comandos de diferentes tipos.

e Timdn de diferentes caracteristicas.

e Soportes.

e Porta rodamientos.

e Sistemas de refrigeracion.

e Sistemas de lubricacion.

e Bombas hidraulicas.

e Vdlvulas hidraulicas.

e Cafierias.

e Bridas, retenes.

e Amarres de diferentes tipos.

e Sistema de evacuacién de gases de combustidn.

e Escaleras y medios de izaje.
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e Componentes para el armado de circuitos hidraulicos.
e Componentes para el armado de circuitos eléctricos.
e Bancos de trabajo con morsas.

e Compresor.

e Herramientas de banco.

e Herramientas y equipos para las tareas de montaje (extractores, torquimetros, escuadras
magnéticas, etc.).

e Instrumentos de medicidn y control para evaluar sistemas eléctricos, mecanicos,
hidraulicos, neumaticos y térmicos (multimetros, mandmetros, calibres, escuadras, niveles,
tacometros, etc.).

e Equipos de proteccién personal.

Insumos necesarios para las prdcticas formativas y profesionalizantes

e Aceite lubricante.
e Combustible.

e Juntas.

e Retenes.

o Filtros.

e Hojas de sierra.

e Piedras de amolar.
e Conductores.

e Elementos de unidn (tornillos, precintos, agarraderas, etc.).

o
O

En prueba de conformidad y autenticidad de lo resuelto en la sesion de la 1362 Asamblea del Consejo Federal de
Educacion realizada el dia 30 de octubre de 2024 y conforme al reglamento de dicho organismo, se firma el presente
anexo en la fecha del documento electrénico.
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